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FUNDAMENTAREA NOULUI PDI PE REZULTATELE PROIECTULUI
ANTERIOR,

La nivelul unitatii de invatdmant s-a realizat analiza de nevoi, fiind stabilite urmatoarele
directii de dezvoltare:

» crearea si mentinerea unui mediu sigur si armonios, generator al starii de bine;
> dezvoltarea resursei umane;

» modezrnizarea si dezvoltarea infrastructurii si a bazei materiale;

» Intocmirea bugetului in corelatie cu obiectivele strategice ale unitatii.

In acest sens, vom mentine punctele tari, vom transforma punctele slabe si oporunitatile
in puncte tari si vom diminua amenintarile.

Strategia de dezvoltare a Gradinitei cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu,
pentru perioada 2024-2028, are la baza finalitatile educatiei timpurii, valorizeaza resursa umana
si promoveaza educatia centratd pe copil. Demersul strategic al gradinitei porneste de la unul
din dezideratele Ministerul Educatiei respectiv, acela de a ,,construi” un mediu educational care
sd asigure dezvoltarea globald a copilului, prin excelentd si performantd. Soliditatea si
viabilitatea planului de dezvoltare institutionala sunt reprezentate de faptul ca ne-am asumat ca
obiectiv primordial, interesele superioare ale copiilor.

CONTEXT LEGISLATIV

Plan de dezvoltare institutionala a a fost elaborat in conformitate cu:

Legea 1Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OME nr. 5726/2024;

Regulamentul de ordine interioara al gradinitei;

Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei;

Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificarile ulterioare;

Contractul Colectiv de Munca unic la nivel de grup de unitati de invatamant
preuniversitar, judetul Gorj nr. 1929/2023;

OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

Metodologia de evaluare institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si
evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, aprobata prin HG nr.
993/2020, cu modificarile ulterioare;

» Standardele de autorizare de functionare provizorie si standardele de acreditare
si de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar, aprobate prin
HG nr. 994/2020 cu modificarile ulterioare;

Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin
OMEC nr. 6106/2020;

Metodologia privind formarea continud a personalului din invatamantul
preuniversitar, aprobat prin OMECTS nr. 5561/2011, cu modificarile ulterioare;
HG nr. 1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romania, cu modificarile ulterioare;

Normele de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si
recreerea copiilor si tinerilor, aprobate prin OMS nr. 1456/2020, cu modificarile
ulterioare;

YV VVVY 'V VY

A\

vV VvV VY V¥V



Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si
legislatia subsecventd, cu modificarile ulterioare;

OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de
invatamant preuniversitar;

Legea nr. 544 / 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile ulterioare;

Ghidurile ARACIP pentru aplicarea unitara a standardelor de evaluare.
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CAPITOLUL I - PREZENTAREA UNITAT 11

.1 DATE DE IDENTIFICARE

Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” este situatd in localitatea Tg-
Jiu, strada 22 Decembrie 1989, Nr.13, judetul Gorj. Are arondate urmatoarele structuri:
» Gradinita cu Program Normal Nr. 31, situatd in localitatea Tg-Jiu, bulevardul
Constantin Brancusi, bloc 55, scara 2, parter, judetul Gorj;
» Cresa Nr. 10, situata in localitatea Tg-Jiu, str. Lt. Col. Dumitru Petrescu, Nr. 4,
judetul Gorj.
Telefon/fax: 0353/801 288
Email: glumeacopiilor@yahoo.com

1.2 ISTORIC

Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor" Tg-Jiu este pozitionatd in centrul
orasului lui Brancusi.

Ne—am deschis portile in anul 1971 cu un numar de 80 de copii, repartizati in trei grupe
coordonate de: Voinea Magdalena - director, Olaru Magdalena, Stef Elena, Giurgiulescu Maria,
Olaru Eleonora, Stradmbeanu Maria - educatoare.

In perioada 1972 - 2018 au fost infiintate incd 4 grupe de prescolari: 1972 — 1 grupa,
1977 — 2 grupe, 2018 — 1 grupa.

Totodata, Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor" Tg-Jiu are arondate ca
structuri: Gradinita cu Program Normal nr. 31 Tg-Jiu (2012) care functioneaza cu 3 grupe de
prescolari si Cresa Nr. 10 Tg-Jiu (2024) care functioneaza cu 5 grupe de anteprescolari.

Am pornit la drum ... ,,sd construim” o lume minunata, in care copiii sunt iubiti,
respectati si alintati. Ne-am propus deschiderea gradinitei cdtre exterior, catre comunitate,
pentru a desfasura un act educational de calitate, in conformitate cu standardele elaborate la
nivel national si european. Parintele face parte din acest cerc educational, el este partenerul-
cheie in educatia copilului, iar relatia familie — gradinita — comunitate este hotaratoare.
Activitatile desfasurate de-a lungul timpului au avut ca scop valorizarea unicitatii copilului,
indiferent de gen, etnie, religie sau statut socio-economic.

Am devenit astfel, o gradinitd sigurd, prietenoasa, suportiva, promotoare a bucuriei de
a nvata!

De la infiintare pana in prezent, Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor" Tg-
Jiu a fost carmuita de:

Voinea Magdalena: septembrie 1971 — august 1980
Sendroiu Maria: septembrie 1980 — iunie 1989
Fumarel Maria: iulie 1989 — decembrie 2016
Balanescu Camelia: ianuarie 2017 — decembrie 2020
Vaduva Larisa — Elena: ianuarie 2021 - prezent
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STAREA ACTUALA A RESURSELOR UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE

RESURSE UMANE

In anul scolar 2024 - 2025, Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” se prezinti

astfel:
Personal didactic:

Statut

Titulari 25

Suplinitori calificati 4

Total 29

Grade didactice

Gradul 1 11

Gradul 11 -

Definitivat 9

Debutanti 9

Vechime
0-3ani 3-6ani 6—10ani | 10-15ani | 15-20 ani 20-25 Peste 25 de ani
ani
5 7 6 2 3 3 3
Personal didactic auxiliar
Total posturi Administrator Administrator Secretar Infirmiere
financiar de patrimoniu
13 1 2 1 9
Personal administrativ
Total posturi Ingrijitoare Bucatari Muncitori necalificati
18 11 3 4

in anul scolar 2024 — 2025 scolarizim anteprescolari/prescolari, cu varsta cuprinsi intre

2 51 6 ani:
— nivel anteprescolar: Grupa Mare
— nivel prescolar: Grupa Mica, Grupa Mijlocie si Grupa Mare

Cresa Nr. 10 Tg-Jiu

Nr. grupe Nr. anteprescolari

Grupa
5 110

Mare




Gradinita cu Program Normal Nr. 31 Tg-Jiu

Grupa Nr. grupe Nr. prescolari
Mica (program normal) 1 13
Mijlocie (program normal) 1 20
Mare (program prelungit) 1 25
Total 58

Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu

Grupa Nr. grupe Nr. prescolari
Mica 3 63
Mijlocie 2 46
Mare 2 52
Total 161

In anul scolar 2023 — 2024, prescolarii de la Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor”
Tg-Jiu si Gradinita cu Program Normal Nr. 31 Tg-Jiu au participat la concursuri locale, judetene,
interjudetene, nationale si internationale, coordonati de doamnele educatoare de la grupa:

Concurs Nivel Grupa Premii
,,Exploratori Tn Lumea Emotiilor” Local Mica A, Mica B 1, 11, 11,
Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa

GPN NR. 31

Mica, Mijlocie, Mare
,,Jucarii din materiale reciclabile” Local Mica A, Mica B I, 1 I,

Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa

GPN NR. 31

Mica, Mijlocie, Mare
,,Ne miscam, ne distrdm, ne amuzam!” Local Mica A, Mica B I, 1 I,

Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa

GPN NR. 31

Mica, Mijlocie, Mare
,,Jmaginatie si Indemanare” Local Mica A, Mica B I, 11, 111,

Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa

GPN NR. 31

Mica, Mijlocie, Mare
,,Culorile Copilariei” Local Mica A, Mica B I, 11, 1,

Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa




GPN NR. 31
Mica, Mijlocie, Mare
,,Din Lumea Emotiilor” Judetean Mica A, Mica B 1, 11, T,
Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa
GPN NR. 31
Mica, Mijlocie, Mare
,,Micul Picasso” Judetean Mica A, Mica B 1, 11, T,
Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa
GPN NR. 31
Mica, Mijlocie, Mare
,,Magia Sarbatorilor” Interjudetean | Mica A, Mica B 1, 11, T,
Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa
GPN NR. 31
Mica, Mijlocie, Mare
,,Z1ua de Curatenie Nationala 2023 National Mica A, Mica B 1, 11, 11,
Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B, Mare C /Grupa
GPN NR. 31
Mica, Mijlocie, Mare
,,Formidabilii” International | Mica A, 1, 11, 11,
Mijlocie A, Mijlocie B Mentiune
Mare A, Mare B /Grupa
RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE
Informatii privind spatiile scolare
Unitatea de Tnvatdmant Tipul de spatiu Nr. spatii Suprafata
Gradinita cu Program | Sali de clasd 2 49,55 m?
Prelungit Sili de clasia/Dormitoare 5 171,99 m?
,Lumea Copiilor” Tg- | Dormitor 1 24,18 m?
Jiu Sald de lectura 1 36,12 m?
Cabinet medical 1 10,92 m?
Izolator 1 15,54 m?
Spatii exterioare de joaca 2
Gradinita cu Program | Sali de clasa 3 53,7 m?
Normal Dormitoare 2 18,44 m?
Nr. 31 Tg-Jiu Sali de lecturi/joc 1 11,97 m?
Cabinet medical 1 11,97 m2
Izolator 1 7,22 m?
Spatii exterioare de joaca 2 1193 m?
Cresa Nr. 10 Tg-Jiu | Sali de clasa | 2 | 61,32 m?




Dormitoare 2 65,16 m?
Séli de clasd/Dormitoare 3 191,68 m?
Sala polivalenta 1 62,59 m?
Cabinet medical 1 22.88m?
Izolator 1 14.05m?
Spatii exterioare de joaca 1 1462 m?
Informatii privind spatiile auxiliare
Unitatea de invatamant Tipul de spatiu Nr. spatii Suprafata
Gradinita cu Program | Bloc alimentar 1 39,36 m?
Prelungit Sali de mese 1 20,16 m?
,Lumea Copiilor” Tg- | Spalator 2 52,93 m?
Jiu Magazie 1 15,99 m?
Spalatorie 1 11,25 m?
Lenjerie 1 6,56 m?
Grupuri sanitare prescolari 13 27,4 m?
Grupri sanitare personal 2 7,59 m?
Vestiar personal 1 16 m?
Gradinita cu Program | Oficiu alimentar 1 7,27 m?
Normal Spalitorie 1 3,61 m?
Nr. 31 Tg-Jiu Lenjerie 1 3,61 m2
Grupuri sanitare prescolari/ personal 3 12 m?
Vestiare prescolari/personal 7 5,11 m2
Magazie 2 1 m?
Cresa Nr. 10 Tg-Jiu | Depozit jucirii 5 55,88 m?
Bloc alimentar 1 83,66 m2
Rufe murdare/Spilitorie 1 26,52 m?
Rufe curate/Uscatorie/Calcatorie 1 27,92 m?
Depozit/Magazie 2 8,78 m?
Grupuri sanitare prescolari /personal 8 117,3 m?
Vestiare anteprescolari/personal 4 123,21 m?
Informatii privind spatiile administrative
Unitatea de Tnvatdmant Tipul de spatiu Nr. spatii Suprafata
Gradinita cu Program | Spatiu destinat echipei manageriale 1 21,28 m?
,,Lumeapnzjlgggllt)r” Te- Birou Contabilitate 1 11,76 m?
Jiu Birou Secretariat /administratie 1 16,8 m?
Cresa Nr. 10 Tg-Jiu Birou Profesori/Administratie 1 22,45 m?

Cresa Nr. 10 Tg-Jiu functioneaza intr-o cladire noua, reabilitata in anul 2021, conform
normelor impuse de legislatia in vigoare.
Gradinita cu Program Normal Nr. 31 Tg-Jiu functioneazi in 3 apartamente. In anul
2021, toate spatiile au fost renovate.



Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu functioneaza intr-o cladire
construitd in anul 1948. Starea cladirii este buna, necesitd lucrari de reabilitare a fatadei si a
imprejmuirii. Spatiile interioare au fost renovate/modernizate.

Toate cladirile dispun de instalatie de alimentare cu apa, incalzire centrala pe gaz metan,
iluminat natural si artificial, conexiune internet, mobilier nou in concordanta cu varsta si nevoile
de dezvoltare a copiilor.

Unitatea de invatamant detine autorizatie sanitara de functionare pentru toate cladirile.

Materiale didactice:

» calculatoare, leptopuri, videoproiector, imprimante, DVD — uri, CD — uri,
auxiliare, carti, jucarii.

Proiectul de dezvoltare institutionald se va implementa cu fonduri de la bugetul de stat,
bugetul local, sponsorizari/donatii si prin proiecte pe fonduri europene, PNRR si Programe
regionale.

RELATIA CU COMUNITATEA LOCALA, CULTURA ORGANIZATIONALA

Un sistem coerent de convingeri, valori, credinte, atitudini si experiente comune
definesc cultura organizationala a Gradinitei cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu.
Promovam inovatia si adaptabilitatea la schimbari, onestitatea, transparenta si colaborarea
pentru a atinge obiectivele comune. Ne desfasurdm activitatea intr-o atmosfera prietenoasa si
deschisd, o atmosferi orientata spre rezultate si performanta. Incurajam dezvoltarea unui spirit
de echipa puternic si practicile de recunoastere si recompensare a performantei.

In acest sens, au fost elaborate Regulamentul de organizare si functionare, Regulamentul
de Ordine Interioara si Codul etic al gradinitei.

Rolul familiei este acela de partener. Parintii cunosc si participa in mod activ la educatia
copiilor desfasurata in gradinita. Implicarea familiei nu se rezuma la participarea financiara, ci
si la participarea in luarea deciziilor legate de educatia copiilor, la prezenta lor in sala de grupa
in timpul activitatilor si, in general, la viata gradinitei si la toate manifestarile n care aceasta se
implicd. Activitatile de consiliere educationald a parintilor, parteneriatele gradinita — familie
desfasurate la nivelul gradinitei, serbdrile si excursiile asigura o colaborare optima si sustin
relizarea unui echilibru adecvat intre invatare si dezvoltarea armonioasa a copilului.

Pentru dezvoltarea fizicd, cognitiva, emotionala si sociala a beneficiarilor primari prin
activitafile educationale organizate in afara programului scolar, unitatea de invatamant
colaboreaza cu institutii culturale, religioase sau de ordine publica, precum: Biblioteca
Judeteana Gorj, Muzeul Judetean, Biserica, IPJ Gorj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean, ISU
Gorj, unitati scolare de profil, etc.

De asemenea, activitatile derulate in parteneriat cu autoritdfile administratiei publice
locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si respectarea normelor de
sandtate §i securitate in munca si pentru asigurarea securitatii copiilor si a personalului in
perimetrul unitatii de invatamant.

Sustenabilitatea relatiei Gradinita — Comunitatea Locald este reprezentatda si de
Proiectele ,,Balul Prieteniei” si ,,Ziua Portilor Deschise”, devenite deja traditie.



Proiecte/Parteneriate educationale

(2023-2024)

Nr. Denumirea Obiective Parteneri
Crt. proiectului
1. ,,Prietenie farda | Promovarea diversitatii, cunoasterea obiceiurilor si | Gradinita cu Program Prelungit Nr. 5 Lugoj
frontiere” traditiilor specifice tarilor implicate in proiect, educarea .
JHTOT Spect ’ P P Rotary Club Lugoj, Rotary Club Muhlhausen
copiilor in spirit european.
2. ,Pas cupas | Asigurarea continuitatii procesului de instruire si educatie | Scoala Gimnaziala ,,Constantin Savoiu” Tg-Jiu
spre viata de | de la gradinita la scoala prin familiarizarea prescolarilor cu
scolar” sala de clasd, cu ambientul, cu invatitoarea in scopul
integrarii lor cu succes in viata de scolar.
3. ,,Pompierii, Educarea si informarea copiilor cu privire la tipurile de risc | Inspectoratul Judetean de Situatii de Urgenta Tg-Jiu
prietenii generatoare de situatii de urgenta, cunoasterea masurilor e
copiilor” prevenire a situatiilor de urgentd, formarea unui
comportament adecvat 1n caz de cutremur, incediu atat in
cazul copiilor, cat si al cadrelor didactice si al parintilor.
4, ,,Mostenitorii | Cunoasterea, pastrarea si valorificarea traditiilor si | Muzeul Judetean Gorj “Alexandru Stefulescu”
tezaurului mestesugurilor din judetul Gorj, prin implicarea
romanesc” prescolarilor, cadrelor didactice si a pdarintilor de la
Gradinita cu P.P. ,,Lumea Copiilor” in derularea unor
activitati culturale desfasurate in parteneriat cu Muzeul
Judetean ,,Alexandru Stefulescu”.
5. ,In curind vom | Asigurarea continuitatii procesului de instruire si educatie | Scoala Gimnaziali ,,Pompiliu Marcea” Tg-Jiu

fi scolari®

de la gradinitd la scoald prin familiarizarea prescolarilor cu




sala de clasd, cu ambientul, cu invatitoarea in scopul
integrarii lor cu succes in viata de scolar.

6. »Stop Formarea la prescolari a unor deprinderi de comportare | Inspectoratul de Politie Judetean Gorj
violentei” care sa Intdreasca siguranta persoanei.
7. ,»In lumea Evitarea abandonului scolar, stimularea interesului | Centrul Scolar Pentru Educatie Incluziva Targu-Jiu
emotiilor” parintilor in scopul corectdrii tulburdrilor de vorbire a
copiilor, valorificarea activitatii metodice a cadrelor
didactice si Impartdsirea experientei pozitive din
activitatea didactica, consilierea pdrintilor privind
cunoasterea propriilor copii dar si aplicarea unor strategii
educationale corecte, atat In cadrul familiei cat si in
institutia pregcolara.
8. ,Primii pasi in | Educarea copiilor pentru a dobandi cunostinte referitoare | Inspectoratul Judetean de Politie, Gorj
educatia la respectarea regulilor de circulatie, stimularea interesului
rutiera” pentru cunoasterea drepturilor si indatoririlor pe care le au
pietonii si conducatorii in traficul rutier, prevenirea
accidentelor rutiere.
9. ,De la gradinita | Asigurarea continuitdtii procesului de instruire si educatie | Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Stefulescu”, Tg-Jiu
la scoald” de la gradinitd la scoala prin familiarizarea prescolarilor cu
sala de clasda, cu ambientul, cu invatitoarea in scopul
integrarii lor cu succes in viata de scolar.
10. ,,Cartea, Familiarizarea prescolarilor cu institutii de culturd — | Biblioteca Judeteana ,,Christian Tell” Gorj
prietena mea!” | biblioteca. Stimularea si dezvoltarea interesului si
dragostei fata de creatii apartinand literaturii pentru copii.
11. ,Prietenie si | Experimentarea unor situatii noi, stimulative pentru | Gradinita cu Program Prelungit Nr.8, Tg-Jiu

culoare”

procesul cognitiv, educarea sentimentelor de prietenie,




tolerantd, armonie si bund dispozitie in relatiile cu copiii
prescolari din unitatea partenerd, antrenarea copiilor 1n

activitati specifice varstei, in vederea dezvoltarii
armonioase.
12. ,Prietenia —un | Dezvoltarea spiritului de echipa, de cooperare si incredere | Scoala Gimnaziala ,,Ecaterina Teodoroiu”, Tg-Jiu
dar de pret” | in oameni, precum si lucrul in echipa cu copii de alta etnie,
pentru a contribui la integrarea acestora.
13. ,»31 cei mici fac | Dezvoltarea capacititii de a actiona in constientizarea, | Sistemul de Gospodarie a Apelor, Gorj
fapte mari” sensibilizarea asupra problemelor de mediu, in sensul
protectiei acestuia, prin implicarea prescolarilor, cadrelor
didactice si a parintilor.
14. »Prieteni la Implicarea prescolarilor si a cadrelor didactice in activitati | Gradinita cu Program Prelungit Nr.1, Tg-Jiu
distanta” care sa corespunda intereselor si preocuparilor diverse ale
copiilor, sa pund 1n valoare talentele si capacitatile acestora
in diferite domenii, stimularea potentialului artistic si
creativ.
15. ,»Micil Dezvoltarea capacititii de a actiona in constientizarea, | Agentia pentru Protectia Mediului Gorj
Ecologisti” sensibilizarea asupra problemelor de mediu, in sensul
protectiei acestuia, prin implicarea prescolarilor, cadrelor
didactice si parintilor.
16. »Ajuta-ma!” | Dezvoltarea sentimentului solidaritatii umane fatd de cei | Crucea Rosie Gorj
aflati in suferintd si a respectului fata de alte persoane.
17. »ATipi spre Stabilirea unor principii de baza ce trebuie respectate in | Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectie a Copilului
viitor” formarea personalitatii copiilor, precum si a unor procedee | Gorj

de corectare a unor devieri comportamentale

10




18.

,,Copil ca tine
sunt si eu!”

Cunoasterea dreptului copiilor de a fi egali unii cu altii,
indiferent de etnie, varsta, religie, sex. Educarea
interculturala la varsta prescolara.

Scoala Gimnaziala Voievod Litovoi Tg-Jiu

19. ,»Dinti frumosi | Formarea si cultivarea interesului pentru mentinerea | Cabinet medical individual Ochirosii Draghici Corina
si sanatosi” igienei dentare.
20. ,Dinti frumosi | Formarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de | Cabinet stomatologic doctor Talaba Iulia Andrada
si sanatosi” sdndtatea cavitatii orale.
21. Programul Formarea comportamentelor social-morale care stau la | Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Tg-Jiu
Educational | baza educatiei pentru valori a copiilor de 3-6 ani. Crearea

National de
Educatie pentru
Valori ,,Joc,
Respect si
Bucurie”

si cultivarea unor practici educative de calitate, avand in
vedere valori sociale, morale, estetice, spirituale care stau
la baza personalitatii umane.

Asociatia ,,Glasul Sufletului”

Scoala Gimnaziala ,,Voievod Litovoi” Tg-Jiu
Gradinita cu Program Prelungit ,,Nr.1” Tg-Jiu
Muzeul Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”
Sistemul de Gospodarire al Apelor Gorj
Agentia pentru Protectia Mediului Gorj
Biblioteca Judeteana ,,Christian Tell” Gorj
Scoala Gimnaziala ,,Constantin Savoiu” Tg-Jiu
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Stefulescu” Tg-Jiu
Scoala Gimnaziala ,,Pompiliu Marcea”Tg-Jiu
Gradinita cu Program Prelungit Nr.8 Tg-Jiu

IPJ Gorj, DGASPC Gorj
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22. ,,Joc, Miscare, | Cultivarea interesului pentru exercitiul fizic, pentru | Primaria Municipiului Tg-Jiu
Sanatate” jocurile de miscare si activitatile sportive. .
] ’ ’ e sp Inspectoratul Scolar Judetean Gor]j
Gradinita cu Program Prelungit ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu
Gradinita cu Program Prelungit Nr.1 Tg-Jiu
Gradinita cu Program Prelungit Nr.8 Tg-Jiu
Gradinita cu Program Prelungit ,,Vis de Copil” Tg-Jiu
Gradinita cu Program Prelungit ,,Constantin Brancusi” Tg-Jiu
23. ,,Balul Dezvoltarea abilitatilor practic-gospodaresti, promovarea | Asociatia Parintilor ,,Noua Generatie”
Prieteniei” valorilor prieteniei si solidaritatii intre copii,stimularea i .
) . < . Inspectoratul Scolar Judetean Gorj
dezvoltarea  interesului fatd de nevoile altor ’ ’
copii,dezvoltarea spiritului de echipa si empatie in rdndul | Primaria Municipiului Tg-Jiu
copiilor. ) ) o )
Agentia pentru Protectia Mediului Gorj
Asociatia Parintilor ,,Noua Generatie”
29. ,Finante pe | Intelegerea conceptelor financiare si dezvoltarea unui | Inspectoratul Scolar Judetean Gorj
intelesul comportament adecvat fatd de gestionarea eficientda . o .
» . . e s . | Banca Transilvania Targu-Jiu
tuturor banilor si a resurselor materiale,inca de la o varsta frageda.
30. Proiect Familiarizarea copiilor prescolari cu invatarea intr-un | Inspectoratul Scolar Judetean Gorj
Educational | mediu special amenajat outdoor,precum si cu relaxarea si D T .
1 . . .. Primaria Municipiului Tg-Jiu
,Gradina de | linistirea,prin strategii de lucru adecvate celor 4 zone

relaxare,liniste
si Invatare”-
2023-2024

specifice conceptului GRLI.

Biblioteca Judeteana ,,Christian Tell” Gorj
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32.

,,Suflet in dar”

Colectarea de produse alimentare
preambalate,dulciuri,rechizite scolare,articole de
imbracaminte,incaltaminte,genti si accesorii,produse de
ingrijire personald si cosmetice,jocuri si jucdrii,produse
pentru curatenie si igienizare,textile pentru casa,articole
mobilier,electrocasnice,in  vederea donarii  acestora
familiilor,persoanelor si copiilor aflati in
dificultate,proveniti din familii dezorganizate si/sau cu
posibilitati  materiale  reduse,copiilor cu  cerinte
educationale speciale.

Parintii copiilor de la Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea
Copiilor” Targu-Jiu

Asociatia ,,Glasul Sufleului”
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Oferta educationald a Gradinitei cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu are la
baza Curriculumul pentru Educatia Timpurie 2019 — Anexa la OMEN nr. 4.694/2019, Legea
Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si OME

nr. 3238/2021.

Planul de invatamant pentru educatia timpurie asigura tuturor copiilor acces la acelasi

OFERTA EDUCAT IONALA

tip de educatie si sanse egale in dezvoltare si invatare.

Interval de virsta

Categorii/Tipuri de activitati de invatare

0 — 18 luni

Jocuri si activitati liber-alese
Rutine si tranzitii
Activitati tematice

19 — 36 luni

Jocuri si activitati liber-alese
Rutine si tranzitii
Activitati tematice

37 — 60 luni

Jocuri si activitti liber-alese
Activitati pentru dezvoltare personala
Activitati pe domenii experientiale

61 — 72/84 luni Jocuri si activitati liber-alese

Activitati pentru dezvoltare personala
Activitati pe domenii experientiale

Jocuri si activitati liber-alese:

» activitati desfasurate in sala de grupa, pe centre: Biblioteca, Coltul casutei/Joc

de rol, Constructii, Stiinta, Arte, Nisip si apa. Materialele se regasesc zilnic in
zonele/centrele/colturile deschise, atent alese, in stransa corelare cu tema
saptamanii sau cu tema proiectului aflat in derulare. Organizarea acestor centre
se face tinand cont de resursele materiale, de spatiul existent si de nivelul de
varsta al copiilor. In functie de spatiul disponibil, cadrul didactic poate deschide
toate centrele sau cel putin doua centre de activitate, in care pregateste zilnic
,oferta” pentru copii, astfel incét acestia sa aiba posibilitatea sa aleaga locul de
invatare si joc in functie de disponibilitate si nevoi. Copiii trebuie sa se bucure
de mobilitate si de libertatea de optiune;

» jocul liber: copiii pot sa-si aleaga jocul si jucdria preferatd, pot sa

analizeze/exploreze obiecte/mecanisme/fenomene/idei de care se simt atrasi, pot
comunica si impartdsi impresii cu colegii etc;

» jocuri de miscare, jocuri distractive, jocuri cu text si cant, plimbari, vizionari

PPT/DVD/CD.

Activitati tematice:

» Jocul (jocul cu jucidria, joc simbolic, joc senzorial, joc de constructie, joc

didactic, joc cu nisip si apa, jocul imitativ etc.) ;

» Activitati artistice si de indemanare (desen, picturd, modelaj, activitati practice

si gospodaresti) ;

» Activitati de muzica si miscare (auditii, jocuri muzicale, jocuri cu text si cant,

jocuri cu instrumente de percutie, cantecele, exercitii euritmice);

» Activitati de creatie si de comunicare (povestiri, memorizari, lucrul cu cartea,

citire de imagini, jocuri de cuvinte, jocuri verbal-imitative, exercitii
onomatopeice);
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» Activitati de cunoastere (observari, lecturi dupa imagini, activitati matematice
cu jucarii si obiecte concrete, convorbiri cu si fard suport intuitiv, jocuri
didactice, microexperimente);

» Activitati in aer liber (plimbari, jocuri la nisipar, jocuri si intreceri sportive,
utilizarea aparatelor de joaca adecvate varstei).

Activitati pe domenii experientiale:

» Domeniul Limba si Comunicare: Educarea limbajului;

» Domeniul Siinte: Cunoasterea Mediului, Activitate Matematica;

» Domeniul Om si Societate: Educatie pentru Societate, Activitate practic-
gospodareasca,

» Domeniul Estetic si Creativ: Educatie Muzicala, Activitate artistico-plastica,

» Domeniul Psihomotric: Educatie fizica.

Activitati pentru dezvoltare personala:

» ADP de la nivel prescolar includ rutinele, tranzitiile (care se afla si la nivelul
anteprescolar), o parte a activitatilor liber-alese din perioada diminetii (cand este
incurajata explorarea individuala a unui subiect de care este interesat copilul),
activitatile de dezvoltare a inclinatiilor personale/predispozitiilor/aptitudinilor
din perioada dupd-amiezii (pentru grupele de program prelungit sau saptamanal
— nivel prescolar), inclusiv activitatile optionale si extrascolare;

» Rutinele sunt activitatile-reper dupa care se deruleaza intreaga activitate a zilei.
Ele acopera nevoile de baza ale copilului si contribuie la dezvoltarea globala a
acestuia. Rutinele inglobeaza, de fapt, activitati de tipul: sosirea copilului,
intalnirea de dimineatd, micul dejun, igiena — spalatul si toaleta, masa de pranz,
somnul/perioada de relaxare de dupa-amiaza, gustdrile, plecarea acasa si se
disting prin faptul ca se repeta zilnic, la intervale aproximativ stabile, cu aproape
aceleasi continuturi;

» Tranzitiile sunt activitati de scurta durata, care fac trecerea de la momentele de
rutind la activitati de invatare, de la o activitate de invatare la alta, in diverse
momente ale zilei. In acest sens, ele pot lua forma unei activitati desfasurate in
mers ritmat, a unei activitati care se desfasoara pe muzica sau in ritmul dat de
recitarea unei numaratori sau a unei framantari de limba, a unei activitati in care
se executd, concomitent cu momentul de tranzitie respectiv, un joc cu text i cant
cu anumite miscari cunoscute deja de copii etc.

Activitatile desfasurate in perioada dupa-amiezii:

» activitati recuperatorii si ameliorative pe domenii experientiale (din categoria/de
tipul ADE), activitati recreative, de cultivare si dezvoltare a inclinatiilor
personale/predispozitiilor/aptitudinilor (din categoria/de tipul ADP) si activitéti
liber-alese.

in programul zilnic este obligatoriu si existe cel putin o activitate sau un moment
/secventd de miscare si 10-15 minute/zi - Momentul povestilor. Programul anual de studiu
pentru nivelul anteprescolar si pentru nivelul prescolar se organizeaza in jurul a sase mari teme
(teme de integrare curriculard) Cine sunt/ suntem?, Cand, cum si de ce se intampla?, Cum este,
a fost si va fi aici pe pamant?, Cine si cum planifica/organizeaza o activitate?, Cum exprimam
ceea ce simtim? si Ce si cum vreau sd fiu? Pentru intervalul de varstda 0-3 ani, ca si pentru
nivelul 3-5 ani, nu este obligatoriu sd se parcurgd toate cele sase teme pe parcursul unui an
scolar.
CDS
Activitatea optionald intrd in norma cadrului didactic si i se acorda o plaja orara de 0-1 activitate
/sdptamand. Activitatile optionale intrd in categoria activitatilor de invatare, respectiv a celor
pentru dezvoltare personald si se includ in programul zilnic al copilului n gradinita.
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Programa unei activitati optionale poate fi elaborata de educatoare si, in acest caz, va fi
avizata de inspectorul de specialitate sau poate fi aleasa din oferta de programe optionale avizate
de ME sau de ISJ. Activitatile optionale se desfasoara in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Conform Curriculumul pentru Educatia Timpurie 2019 — Anexa la OMEN nr.
4.694/2019, pentru incurajarea studiului limbilor strdine, in aceastd perioada de dezvoltare a
copilului, educatoarele pot face apel la abilitatile dobandite si atestate/certificate in perioada
formarii initiale/continue si pot utiliza o serie de resurse specifice existente pe piata auxiliarelor
didactice. De exemplu, se poate utiliza metoda CLIL.

Activitatile optionale care se vor desfasura in anul scolar 2024 — 2025

Nr. Grupa Activitate optionala
Crt.
Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu

1. |Micia English is fun!

2. Mica B Introducere in CLIL

3. Mica C Introducere in CLIL

4. | Mijlocie A Introducere in CLIL

5. | Mijlocie B Introducere in CLIL

6. Mare A Introducere in CLIL

1. Mare B Introducere in CLIL

Gradinita cu Program Normal Nr. 31 Tg-Jiu

1. | Mica English is fun!

2. | Mijlocie English is fun!

3. | Mare English is fun!
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CCAPITOLUL IT - ANALIZA DE NEVOI

I1.1. Analiza mediului intern (DE TIP SWOT)

CURRICULUM

Puncte tari

Puncte slabe

» respectarea Curriculumului pentru
educatie timpurie;

» existenta materialelor curriculare la
nivelul fiecarei comisii;

» coerentd in selectarea si utilizarea
strategiei didactice / continuturi /

obiective;

> utilizarea metodelor activ-
participative de predare-invatare-
evaluare;

> utilizarea  unor  mijloace  de

invatamant care faciliteaza procesul
de invatare;

> integrarea  resurselor
desfasurarea activitatilor;

» crearea unor situatii de Tnvatare care
incurajeazd  interactiunea  cadru
didactic - copil;

» implicarea cadrelor didactice si a
copiilor 1n activitagi educationale
extrascolare;

TIC in

> eficientizarea demersului didactic
prin asistente la clasa si prin
desfasurarea activitatilor

demonstrative,
» facilitarea educatiei in aer liber prin

derularea  Programelor nationale
»ocoala  altfel/Saptamana  verde
/Ateliere de vara”;

» disponibilitatea  copiilor de a

explora/investiga mediul inconjurator
si de a relationa cu factorii de mediu.

> insuficienta adaptare a curriculum-
ului la particularitatile unor categorii
speciale de copii;

» gradul redus de utilizare a resurselor
TIC in demersul didactic;

» gradul redus de utilizare a metodelor
activ-participative  de  predare-
invatare - evaluare;

» numarul redus de programe/planuri
remediale.

Oportunitati

Amenintari

» reconfigurarea curriculumului, prin
centrarea acestuia asupra procesului
de formare si dezvoltare a
competentelor cheie;

» posibilitatea utilizarii Tn mod gratuit a
unor platforme educationale online;

» interesul scazut al parintilor pentru
performantd;

» instabilitatea legislativa a
curriculumului  in  sistemul de
invatamant;
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existenta politicilor educationale care
vizeaza prevenirea violentei 1In
unitatile de Tnvatamant preuniversitar
si a abandonului scolar;

interesul pdrintilor pentru activitatile
de consiliere individuala;
promovarea imaginii scolii prin
implicarea in diferite activitati de
parteneriat educational;

optimizarea procesului didactic prin
utilizarea mijloacelor modeme de
predare-invatare-evaluare  si  a
echipamentelor IT;

adaptarea  mediului  scolar la
necesitatile specifice ale copiilor cu
cerinte educationale speciale;

ateliere de lucru prin desfasurarea
unor activitdti comune educatoare -
copii — parinti.

» limitele impuse de curriculum si

legislatia ~ in  vigoare  pentru
diversificarea CDS;

imposibilitatea asigurarii
echipamentelor IT, necesare

eficientizarii procesului instructiv-
educativ;

» timpul limitat al parintilor.

RESURSE UMANE

Puncte tari

Puncte slabe

YV V VYV V¥V

VYV V

89% din personalul didactic de
predare al gradinitei are statut de
titular;

calificativul ,,Foarte Bine” obtinut de
toti angajatii;

functionalitatea comisiilor constituite
la nivelul institutiei de invatdmant;
interesul pentru obtinerea gradelor
didactice;

realizarea planului de scolarizare
propus si a incadrarii cu personal
didactic;

adaptarea la schimbarile din sistem;
relatii interpersonale care favorizeaza
crearea unui climat educational
stimulativ;

echipa manageriala preocupatd de
cresterea calitatii actului si mediului
educational;

cadre didactice bine pregatite,
dedicate meseriei si apreciate 1In
comunitate;

participare la cursurile de formare si
dezvoltare profesionala,

participarea parintilor, in numar mic
la  activitatile  extrascolare  si
extracurriculare;

bilantul demografic negativ;

lipsa de experienta a cadrelor
didactice in desfasurarea activitatilor
cu copiii cu CES;

lipsa consilierului scolar/logopedului
la nivelul fiecarei unitati.
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colaborarea gradinita - consilier
scolar/logoped;

7 cadre didactice au obtinut gradatii
de merit in invatamant;

colaborarea optimd cu Asociatia
Parintilor Noua Generatie.

Oportunitati

Amenintari

participarea personalului la activitati
de pregatire metodico — stiintifica;
participarea personalului la activitati
de mentorat;
participarea personalului la
simpozioane, conferinte, cercuri
pedagogice, ateliere de lucru,
schimburi de experiena;

oferta de formare si dezvoltare
profesionald in concordantd cu
nevoile actuale;

valorificarea cunostintelor, in urma
participarii la cursurile de formare si
dezvoltare profesionala.

starea socio - emotionala a
prescolarilor, cauzatd de plecarea
parintilor 1n straindtate sau a parintilor
care au un program de lucru incarcat;
numarul mic al parintilor implicati in
viata scolara.

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

Puncte tari

Puncte slabe

Y

YV VYV

unitatea de invatamant dispune de o
baza materiala buna, sali de clasa cu
mobilier modern/nou, sdli pentru
lectura;

utilizarea corespunzatoare si
eficientd a resurselor financiare, in
acord cu politicile si obiectivele
unitatii, cu interesele si nevoile
copiilor;

asigurarea securitatii copiilor si a
personalului in perimetrul unitatii de
invatamant si a bunurilor detinute;
accesul  cadrelor  didactie la
echipamentele IT din unitatea de
invatamant;

conexiune la Internet;

dotarea cu fond de carte si
echipamente de joaca pentru curte;
cabinete medicale;

supraveghere video la Gradinita cu
Program Prelungit ,,Lumea Copiilor”
Tg-Jiu;

YV V VYV VVVYV

lipsa tablelor interactive;

numar redus de imprimante/leptopuri;
lipsa unei sali de sport;

lipsa unui cabinet de consiliere
scolard/logopedie

numdr redus de obiecte de joacd
pentru curte la Cresa Nr. 10 Tg-Jiu;
lipsa sistemelor tehnice de securitate
si de supraveghere video la structuri;
degradarea fatadei si a imprejmuirii
Gradinitei cu Program Prelungit
,Lumea Copiilor” Tg-Jiu.
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toate cele 3 unitati scolare au gard
imprejmuitor;

Oportunitati

Amenintari

reabilitarea Gradinitei cu Program
Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu,
prin implicarea in proiecte pe fonduri
europene,

dotarea cu echipamente de joacd a
spatiilor exterioare, cu sprijunul
autoritatilor publice locale;

dotarea cu echipamente IT pentru
desfasurarea unui act educational

optim;

oportunitati de finantare
extrabugetara identificate de
gradinita;

identificarea unor ONG-uri, firme
private care investesc in reabilitarea
unitatilor de invatdmant.

clase cu dimensiuni reduse;

lipsa fondurilor pentru reabilitarea
fatadei si a Imprejmuirii Gradinitei cu
Program Prelungit ,,Lumea Copiilor”
Tg-Jiu;

lipsa fondurilor pentru achizitia si
instalarea  sistemelor tehnice de
securitate si de supraveghere video la
structuri;

gradinite care detin clase cu
dimensiuni mari;

imposibilitatea ~ amenajarii ~ unui
cabinet de consiliere  scolara
/logopedie, din cauza spatilui.

RELATII COMUNITARE

Puncte tari

Puncte slabe

colaborarea cu istitutiile si autoritatile
publice locale;

colaborarea cu Asociatia Parintilor
Noua Generatie;

implicarea reprezentantilor istitutiilor
si autoritatilor publice locale in
activitatile educationale extrascolare
desfasurate la nivelul unitdtii de
invatamant;

desfasurarea Programelor Nationale
»ocoala Altfel, Sdptamana Verde,
Ateliere de vara™;

diversitatea activitatilor educationale
extrascolare desfasurate;

rezultate foarte bune la concursurile
artistice si sportive, la nivel local,
judetean, interjudetean, national;

numarul redus de excursii / vizite /
expeditii;

numarul redus de proiecte eTwinning
si Erasmus+.

Oportunitati

Amenintari
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YV V

promovarea imaginii unitdtii de » varsta copiilor si timpul limitat al
invatamant, prin desfasurarea unor parintilor;

proiecte eTwinning si Erasmus+; » lipsa de experientd in Intocmirea
desfasurarea unor activitati documentatiei  pentru  accesarea
extrascolare sub forma de proiecte si proiectelor eTwinning si Erasmus+;
programe:  festivaluri, campanii, » lipsa fondurilor pentru desfasurarea
schimburi culturale, excursii, activitatile educationale extrascolare.

expeditii, caravane tematice, vizite de
studiu, vizite, ateliere deschise;

Ziua ,,Portilor deschise”;

Balul Prieteniei;

accesarea de granturi/atragerea de
fonduri ~ nerambursabile  pentru
finantarea unor proiecte sau programe
conforme cu nevoile si interesele
copiilor;

sprijinul autoritatilor publice locale
pentru finantarea unor proiecte sau
programe conforme cu nevoile si
interesele copiilor;

sprijinul Asociatiei Parintilor Noua
Generatie.

Analiza mediului extern (DE TIP P.E.S.T.E)

Contextul politic

Activitatea unitatii de invatamant este influentatd in mare masura de factorii politici,
economici, sociali, tehnologici si ecologici. Se impune, astfel, sa identificam si sa valorizam
oportunitatile, in perspectiva indeplinirii obiectivelor prevazute in Planul de Dezvoltare

Institutionala.

Oferta politica a Guvemului Romaniei in domeniul educatiei este construird in jurul
urmatoarelor obiective majore:

VVYV VVVVY

>

acces egal si sporit la educatie;

calitate ridicatd a educatiei si pregatirea societatii bazate pe cunoastere;
descentralizarea si depolitizarea sistemului educativ;

transformarea educatiei in resursa de baza a modernizarii Romaniei;
considerarea investitiei in capitalul uman ca investitia cea mai profitabila pe
termen lung;

reconstructia invatamantului in mediul rural;

combinarea eficienta a educatiei de elitd cu educatia generala;

compatibilizarea europeand si scoaterea invatamantului romanesc din izolarea
din ultimii ani;

dezvoltarea institutionala a educatiei permanente.

La Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu, activitatea se desfasoara
in concordanta cu legislatia n vigoare, politicile educationale, valorile fundamentale promovate
de Curriculumul pentru educatie timpurie 2019 si obiectivul general prevazut in Planul Strategic
Institutional elaborat de Ministerul Educatiei:
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Obiectiv general:

» Dezvoltarea unui sistem de educatie prescolara si anteprescolara echitabil si de
calitate, avand copilul in centrul procesului educational si angajati profesionisti,
bine pregatiti i proactivi, buni practicieni.

Valorile care ne ghideaza activitatea sunt reprezentate de urmatoarele principii:

» Principiul educatiei centrate pe copil (cunoasterea, respectarea si valorizarea
unicitatii copilului, a nevoilor, trebuintelor si caracteristicilor acestuia);
Principiul respectarii drepturilor copilului;

Principiul Invatarii active,

Principiul dezvoltarii integrate;

Principiul interculturalitatii;

Principiul echitatii si nondiscriminarii;

Principiul educatiei ca interactiune dintre educatori si copil.

VVVVYYY

Contextul economic

Fiind o gradinita situata in zona centrald a municipiului Tg-Jiu, absolventii nivelului
prescolar sunt inscrisi in invdtamantul primar, la scolile invecinate: Scoala Gimnaziala
»Alexandru Stefulescu" Tg-Jiu, Scoala Gimnaziald ,,Constantin Savoiu” Tg-Jiu si CNTV Tg-
Jiu. Sunt scoli cu rezultate remarcabile, iar prescolarii nostri au un traseu scolar pozitiv.
Resurse economice existente :

» Roci de constructii: nisip si pietris din albiile raurilor Jiu si Susita (numeroase
balastiere);

» Argila si marna - in spatiul localitatii componente Barsesti;

» Apele raurilor - Susita pentru alimentarea cu apad a orasului si Jiul - pentru
amenajari hidroenergetice;

» Apecle subterane (freatice) bogate ca debit si aproape de suprafata, se utilizeaza
pentru alimentarea cu apa a populatiet;

» Solurile fertile - aluviale si brun — roscate, favorabile culturilor agricole (cereale,

legume, pomi fructiferi);

Situatia economica este intr-o continud transformare: retehnologizarea unor societati
(ex. Fabrica de ciment de la Barsesti) si restructurare, cu disponibilizari de personal: Grimex
(utilaj minier) si S.N.L.O.

Printre societatile industriale viabile se numara: Artego SA, Macofil SA, Vel Pitar SA,
Romcim. Se dezvoltda .LM.M.-uri pentru industrializarea carnii, produse de patiserie, pdine,
bauturi.

Cel mai bine reprezentatd in municipiul Targu Jiu, atat ca cifra de afaceri cét si ca numar
de salariati este industria, iar ca ramuri industriale: industria prelucratoare, urmata de industria
extractiva. Se fabricd articole de cauciuc, se prelucreaza lemnul, se fabrica beton, ciment, tigla,
constructii metalice, masini-unelte, articole de confectii, produse alimentare, de morarit, etc.

Agricultura - Majoritatea productiei agricole este obtinuta in gospodariile individuale si
este destinata, in mare parte consumiilui propriu. Majoritatea agentilor economici inregistrati
in municipiul Tg-Jiu au ca obiect de activitate comertul cu amanuntul. Exista si comercianti de
talie internationald (Kaufland, Carrefour, Lidl, Dedeman).

Sectorul prestarilor de servicii este in dezvoltare. Agentii economici care au ca obiect
de activitate prestari de servicii sunt grupati in urmatoarele domenii de activitate: hoteluri si
restaurante, transporturi, turism, postd si telecomunicatii, tranzactii imobiliare, realizarea de
produse software si servicii informatice, s.a.
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Contextul social

Majoritatea copiilor provin din familii cu statut social si financiar foarte bun. Locuiesc
in municipiul Tg-Jiu (prescolarii — in zona centrald a orasului, iar anteprescolarii — in zona
limitrofa a cresei: Cartierul Debarcader)

Suntem o gradinitd incluziva. Scolarizam si copii cu CES, cu dizabilitati, cu tulburari
din spectrul autism si din familii dezavantajate. Colaboram, pentru performanta si progres, cu
CJRAE Gorj, DGASPC Gorj, CSEI Tg-Jiu, consilierul/logopedul scolar. De asemenea, am
incheiat parteneriate/proiecte educationale cu gradinite si scoli care scolarizeaza copii de etnie
rroma, pentru a cunoaste, recunoaste si respecta valorile nationale si ale celorlalte etnii.

.............................. pentru ca, GRADINIIA este a tuturor copiilor, indiferent de gen, etnie,
religie sau statut socio-economic!

Factori sociali:
fluctuatiile demografice inftuenteaza cifrele de scolarizare ale unitétii de invatamant;
cresterea numarului familiilor monoparentale;
parinti plecati, la munca, in strainatate;
parinti cu program de lucru incarcat;
copii lasati in grija rudelor;
oferta educationala adaptata intereselor copiilor;
asteptarile comunitatii de la gradinita;
rolul sindicatelor si a societatii civile influenteaza obiectivele de dezvoltare
institutionala.
Educatia reprezinta un aspect foarte important pentru parinti, de aceea familia reprezinta
un partener activ 1n viata scolara.

Pentru siguranta, sanatatea si starea de bine a copiilor am incheiat protocoale de
colaborare cu IPJ Gorj, ISU Gorj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Gorj, Biserica, Medic,
etc.

VVVVVVYVYVY

Contextul tehnologic

Tehnologia are un rol foarte important in asigurarea calitatii educatiei si a eficientizarii
procesului instructiv-educativ. Forma cea mai importanta a contextului tehnologic o reprezinta
tehnologia informatica.

Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu si structurile beneficiaza de
conexiune la Internet, cablu TV, telefonie fixa si mobila, fapt care permite accesul la informatie
si la formarea la distanta. In localitate exista ziare locale, posturi Radio/TV, care se implica
constant 1n viata scolara.

Unitatea de invatamint desfasoard activitati si proiecte cu ajutorul noilor tehnologii:
leptopuri, videoproiector, DVD-player, Cd-uri educationale, platforme educationale, STEAM,
etc. In anul 2019-2020, am desfasurat proiectul ,,Gradinita Viitorului”, proiect cu fonduri
nerambursabile, pentru implementarea conceptului educational STEAM. I-am ajutat pe copiii
sa inteleaga notiuni abstracte prin experimente, arta si joc.

Contextul ecologic

Amplele transformari prin care trece omenirea impun necesitatea educatiei ecologice de
la cea mai frageda varsta. In acest sens, gradinitei ii revine importanta sarcina de a-i ajuta pe
copii sa cunoasca, sa iubeasca si sa ocroteasca natura. Pentru a realiza acest lucru, am organizat
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activitafi, care sd-i pund pe copii in contact direct cu natura, spre a-i cunoaste tainele si
frumusetile. Astfel, ei au realizat ca problemele mediului inconjurator sunt ale lumii intregi, ale
fiecaruia dintre noi, iar fiecare actiune negativa, oricat de nevinovata ar fi, poate sa afecteze
natura.

in anul 2007 ne-am inscris in Programul Mondial Eco-Scoala, din dorinta de a forma
cetdteni constienti si preocupati de mediul natural, cetateni care si devina prieteni ai naturii. In
aceasta directie am organizat activitati de protejare a mediului, simpozioane, concursuri.
Activitatile noastre au fost incununate de succes obtinand, in anul 2009, Steagul Verde.

In anii scolari 2018-2019 si 2019-2020, am desfasurat proiectul ,,Din dragoste pentru
naturd”, proiect cu fonduri nerambursabile.

Anual, desfagsuram simpozioane, concursuri, proiecte si activitati in cadrul Programelor
Nationale ,,Sdptaméana Verde”, ,,Scoala altfel”, Avem ca parteneri Agentia Mediului Gorj,
Sistemul de Gospodarire a Apelor Gorj si alte institutii de profil.

VIZIUNEA GRADINITEI

Prin abordari pedagogice centrate pe copii, dezvoltdim un mediu educational de contexte
si situatii de Tnvatare diverse, care solicitd implicarea copilului sub toate aspectele: cognitiv,
emotional, social, motric. Anteprescolarii/prescolarii sunt incurajati sa experimenteze, s puna
intrebari, sa spund ce simt, sd faca alegeri, iar catedra nu reprezintd o barierad intre copil si
educatoare. Promovam dezvoltarea lor cognitivd si non-cognitiva, printr-o axare mai tintita
asupra Invatarii practice, asupra jocurilor si interactiunilor sociale.

MISITUNEA GRADINITET

Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu isi concentreaza eforturile
pentru a sprijini copilul in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini
necesare la intrarea in scoala si pe tot parcursul vietii.

In acest sens, ne propunem:

— Sa fim o gradinitd in care copiii zdmbesc, cantd si se misca, o gradinita in care
toti sunt importanti (adulti si copii) si fiecare are propria valoare;

— Abordarea curriculumului cu accent pe comunicare, interactiune si dialog, care
sa sustina invatarea si starea de bine a copiilor;
particularitatile de varstd ale anteprescolarilor/prescolarilor;

— Sa valorizam colaborarea cu pdrintii, cu reprezentantiit Comunitdtii Locale si
schimbul de experientd/exemple de buna practica cu parteneri, la nivel national
si european.

Tinte strategice

Pornind de la misiunea si viziunea unitatii de invatamant, de la rezultatele diagnozei si
autoevaludrii, am formulat urmétoarele tinte strategice pentru dezvoltarea Gradinitei cu
Program Prelungit ,,Lumea Copiilor” Tg-Jiu, in perioada 2024 — 2028:

1. Crearea unui mediu care sa garanteze siguranta, sanatatea si starea de bine a copiilor.
2. Deschiderea gradinitei catre exterior, catre comunitate.

3. Optimizarea actului educational.

4. Cooperarea cu pdrintii prin implicarea, ca parteneri egali, in educatia copiilor.
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Tinta strategica

Motivarea alegerii tintei strategice

Optiuni strategice

1. Crearea unui
mediu  care  sd
garanteze siguranta,
sdndtatea si Starea
de bine a copiilor.

Gradinita trebuie sa ofere un spatiu
social, cultural si fizic sigur si
primitor, in care copiii sa
de a-si dezvolta potentialul. Ei au
nevoie de un loc in care sa se bucure
de anii copilariei — un timp al
jocului si al invatarii, cand sunt
iubiti, respectati si alintati, cand
drepturile le sunt promovate si
protejate, fara nici un fel de
discriminare, cand siguranta si
bunastarea lor sunt considerate
primordiale si cand se pot dezvolta
in sanatate, pace si demnitate.

Optiunea curriculara

Integrarea invatarii Socio - emotionale in
cadrul activitatilor, desfasurate in parteneriat
cu CJRAE Gorj, DGASPC Gorj, FICE si CSEI
Tg-Jiu.

Initierea  unor  proiecte si  programe
educationale, pentru promovarea activitatilor
de educatie pentru sanatate, educatie pentru
valori, drepturile copilului, activitati de
prevenire si combatere a violentei.

Optiunea resurse umane

Activitati de consiliere educationald a
parintilor.

Implicarea consilierului scolar, in perspectiva
sprijinirii  copiilor proveniti din medii

devaforizate, a celor cu cerinte educationale
speciale si a celor cu probleme de adaptare.

Participarea personalului la cursuri de
perfectionare.

Optiunea resurse materiale si financiare
Atragerea de sponsorizari.

Dotarea unitdtii de 1Invatamant, conform

legislatiei si normativelor in vigoare.

Optiunea relatii cu comunitatea

Implicarea unitatii de invatdmant in programe
nationale/europene pentru reabilitare/
modernizare, cu  sprijinul  Primariei
Municipiului Tg-Jiu.

Realizarea protocoalelor de colaborare cu IPJ
Gorj, ISU Gorj, Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Gorj, Biserica, Medic.

Tinta strategica

Motivarea alegerii tintei strategice

Optiuni strategice

2. Deschiderea
gradinitei catre
exterior, catre
comunitate.

Proiectele de parteneriat sprijina
dezvoltarea si implementarea de
practici inovatoare, precum i
cooperarea, 1Invdfarea reciprocd
(peer learning) si schimbul de
experienta.

Optiunea curriculara

Identificarea parteneriatelor / proiectelor
educationale relevante pentru dezvoltarea
globala a beneficiarilor educatiei.
Identificarea  partenerilor si  initierea
parteneriatelor / proiectelor educationale si
eTwinning.

Optiunea resurse umane

Desfasurarea unor proiecte educationale cu
alte unitati scolare de profil, pentru integrarea
bunelor practici in procesul instructiv-
educativ.

Cooperarea la nivel european, prin proiecte
Erasmus Plus, cu institutii de invatamant care
au obtinut rezultate remarcabile in domeniu.
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Diseminarea reusitelor si a progreselor
obtinute, prin desfasurarea unor activitati
demonstrative in cadrul Comisiei pentru
Curriculum.

Optiunea resurse materiale si financiare
Atragerea de sponsorizari pentru derularea
proiectelor.

Optiunea relatii cu comunitatea
Diseminarea reusitelor si a progreselor.
Implicarea comunitatii 1n viata scolara.

Tinta strategica

Motivarea alegerii tintei strategice

Optiuni strategice

3. Optimizarea
actului educational.

Desfasurarea unui act educational
de calitate, In conformitate cu
standardele elaborate la nivel
national si european.

Optiunea curriculara

Intocmirea planului anual de formare si
dezvoltare profesionala a personalului.
Adaptarea ofertei educationale la intersele si
particularitatile de varsta ale copiilor.
Cresterea gradului de corelare intre
tehnologiile educationale — curriculum -
nevoile actuale de invatare.

Sprijinirea educabililor prin elaborarea unor
planuri remediale.

Optiunea resurse umane

Formarea, dezvoltarea si valorizarea resursei
umane.

Valorificarea  competentelor  stiintifice,
didactice si metodice dobandite, in cadrul
activitatilor desfasurate la grupa.

Cresterea  gradului de  utilizre a
echipamentelor TIC si a platformelor
educationale 1n procesul instructiv-educativ.
Cresterea numarului de activitati
extracurriculare si outdoor, desfasurate la
nivelul grupei/gradinitei.

Optiunea resurse materiale si financiare
Atragerea de sponsorizari.

Dotarea unitdtii de invatamant cu mijloace
didactice necesare defasurdrii procesului
instructiv-educativ.

Optiunea relatii cu comunitatea

Realizarea protocoalelor de colaborare cu
institutiile abilitate Tn formarea si dezvoltarea
profesionala.

Proiecte educationale gradinitd-gradinita,
gradinitd — scoala.

Accesarea fondurilor prin proiecte PNRR, cu
sprijinul  Primariei Municipiului Tg-Jiu.
Dotarea claselor cu echipamente IT
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Tinta strategicd

Motivarea alegerii tintei strategice

Optiuni strategice

4, Cooperarea
cu parintii  prin
implicarea, ca

parteneri egali, in
educatia copiilor.

Este necesar ca intre cadrele
didactice si familie sa se stabileasca
relatii de parteneriat care sa

asigure continuitate §i coerentd in
demersul  educational. Familia
reprezintd un partener activ, nu doar
receptor al informatiilor furnizate,
referitoare la progresele realizate de
copil. Implicarea si cooperarea
parintilor este relevantd, deoarece
permite cadrelor didactice sa se
bazeze pe experienta si pe
cunostintele parintilor, iar
parintilor le permite sa beneficieze
de cunostintele si  sprijinul
personalului specializat.

O educatie timpurie coerentd In
toate mediile implicate (familie,
gradinitd, etc.) reprezintd contextul
necesar unui echilibru 1intre
aspectele socio - emotionale,
invatare si starea de bine.

Optiunea curriculara
Elaborarea  proiectelor de
Gradinita — Familie.
Diversificarea activitatilor extracurriculare,
in raport cu asteptdrile beneficiarilor.

parteneriat

Optiunea resurse umane

Organizarea si desfasurarea de workshopuri,
lectorate, serbari, etc.

Organizarea si desfasurarea unor activitati
didactice comune: parinti-copii-educatoare.

Optiunea resurse materiale si financiare
Obtinerea de sponsorizari prin intermediul
Asociatiei  parintilor ,,Noua Generatie”
pentru desfasurarea excursiilor, vizitelor, etc.
Sustinerea bazei materiale a unitdtii de
invatdmant.

Optiunea relatii cu comunitatea

Implicarea parintilor si a reprezentantilor
Comunitatii  Locale 1n organizarea si
desfasurarea proiectelor educationale ,,Ziua
Portilor Deschise” si ,,Balul Prieteniei”.
Promovarea imaginii unititii scolare 1In
comunitate.
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Prezentul Plan de Dezvoltare Institutionala va fi implementat prin programele detaliate mai jos:

1. Crearea unui mediu care sa garanteze siguranta, sanatatea si starea de bine a copiilor.

Optiune Activitate Obiective Perioada Responsabili Parteneri Indicatori de
strategica performanta
Curriculara Campania educationald | Evidentierea rolului educatiei | 2024-2025 | Coordonatorul CJRAE Gorj Proiecte avizate
,,Mesagerii Educatiei” | in formarea individului. pentru proiecte si ISJ Gorj
Programul National de | Cresterea generatiilor de copii programe educative | -G.P.P ,,Primii Pasi” Aiud Procese verbale
educatie pentru valori si tineri care pretuiesc, emana scolare si | -Biserica ,,Sfintii Imparati | Rapoarte
,,Joc, Respect si Bucurie” | si creeaza valoare. extrascolare Constantin si Elena” Tg-Jiu Diplome
Coordonatori -Sistemul de Gospodarire a Apelor | Adeverinte
proiecte Gorj Certificate
Director -Parinti Calendarul
Proiect educational Dezvoltarea  competentelor CEAC - CJRAE Gorj activitatilor
,,Exploratori in lumea emotionale si a atitudinilor - CJRAE Cluj educative si
emotiilor” prosociale. extracurriculare,
Proiect educational ,,Aripi | Formarea si  dezvoltarea - DGASPC Gorj aprobat in CA si

spre viitor”

personalitatii copilului pentru
integrarea 1n viata sociala.

Proiect Parteneriat
Educational ,,Vreau sa
ajut!”

Dezvoltarea unor sentimente
ca: solidaritate, respect,
empatie, toleranta.

Proiect educational
intercultural ,,Copil ca
tine sunt si eu!”

Promovarea respectarii
drepturilor copilului . indiferen
de gen, etnie, religie sau statut
socio-economic

,,19 zile de activism
pentru prevenirea
violentei si a abuzurilor
impotriva copiilor si
tinerilor”

Ingrijirea, educarea si
formarea copiilor prin practici
pozitive  si prevenirea
abuzurilor asupra acestora.

- Parinti

- Crucea Rosie-Filiala Gorj
- Parinti

-Scoala  Gimnaziala ,,Voievod
Litovoi” Tg-Jiu
- Consilieri scolari

- Parinti

FICE Romania

dezbatut in CP
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Proiect educational
,»Joc, miscare, sanatate”

Cultivarea interesului pentru
exercitiul ~ fizic,  pentru
jocurile de miscare @ si
activitatile sportive.

Primdria Tg-Jiu

ISJ Gorj

GPP ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu
GPP Nr.1 Tg-Jiu

GPP Nr.8 Tg-Jiu

GPP ,,Vis de Copil” Tg-Jiu

GPP ,,Constantin Brancusi” Tg-Jiu

Resurse Activitati de consiliere | Stabilirea unei comunicari | 2024-2025 | Cadre didactice - Périnti Planificarile
umane educationala a parintilor/ | congruente, care se realizeaza | Saptamanal - Consilier scolar activitatilor de
grupa treptat si structurat, pentru a-i consiliere
cunoaste pe copii si pentru a educationala,
intelege nevoile si  a avizate de
comportamentul lor. director
Lectorate cu parintii 2024-2025 | Cadre didactice - Parinti Parteneriate
Conform - Consilier scolar Gradinita-
planificarii familie, avizate
de director
Programe de formare si | Actualizarea competentelelor | 2024-2028 | Responsabil - CCD Gorj Program de
dezvoltare profesionald | profesionale, pentru a se Anual, Comisia pentru | - Institutii abilitate dezvoltare
adapta schimbarilor (sociale, conform curriculum profesionala,
economice, politice, culturale | calendarului | Responsabil aprobat in CA si
etc.). Comisia pentru dezbatut in CP
Necesitatea cresterii calitatii pentru formare si Diplome
actului  educational  din dezvoltare in cariera Adeverinte
perspectiva  adaptarii  la didactica Certificate
nevoile societdtii actuale.
Resurse Achizitia unor sisteme Cresterea gradului de | 2024-2026 | CEAC - Primaria MunicipiuluiTg-Jiu Contracte de
materiale si | tehnice de protectie si de | siguranta. Echipa manageriala mentenanta
financiare alarmare impotriva Respectarea si implementarea Responsabil HCL
efractiei. legislatiei 1n vigoare. Comisia de PV de predare-
Achizitia sisteme de securitate si primire

detectie, alarmare si
avertizare incendiu.

sanatate in munca si
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Achizitia unor paturi Dezvoltarea fizica, a sanatatii | 2024-2025 | pentru situatii de
specifice varstei si si igienei personale a urgenta
dezvoltarii fizice a copiilor, In parametri optimi. Administrator  de
prescolarilor patrimoniu
Contabilitate
Relatii cu Reabilitarea/ 2024-2028 | Echipa manageriala | - Primaria Municipiului Tg-Jiu Programe  prin
comunitatea | modernizarea Gradinitei Administrator  de fonduri UE
cu Program Prelungit patrimoniu /regionale
,Lumea Copiilor” Tg-Jiu Contabilitate
Proiect educational ,,Dinti | Formarea  unei  atitudini | 2024-2025 | Coordonatorul - Cabinet stomatologic Proiecte avizate

frumosi si sanatosi”

pozitive si responsabile fata
de sdnatatea cavitatii orale, a
dentitiei i anume: cum si
ingrijeasca dintii pentru a-i
pastra sanatosi, ce alimente sa
consumam §i ce s evitam.

Proiect educational ,,Micii

Dobandirea cunostintelor

crestini” referitoare la respectarea si
cunoasterea invataturilor
Bisericii, a traditiilor
religioase si formarea
virtutilor crestine.
Proiect educational Informarea cu privire la

,,Pompierii-prieteni de
nadejde!”

tipurile de risc generatoare de

situatii de urgenta,
cunoasterea masurilor de
prevenire a situatilor de
urgentd, formarea  unui

comportament adecvat in caz
de cutremur, incendiu.

Proiect educational
,,Politistul, prietenul
copiilor”

Cunoasterea, intelegerea si
aplicarea corectd a unor
regulilor de circulatie rutiera.

pentru proiecte si
programe educative
scolare si
extrascolare
Coordonatori
proiecte

Director

CEAC

- Biserica ,,Sfintii
Constantin si Elena” Tg-Jiu

Imparati

- ISU Gorj

- IPJ Gorj

ISJ Gorj

Procese verbale
Rapoarte
Diplome
Adeverinte
Certificate
Calendarul
activitatilor
educative si
extracurriculare,
aprobat in CA si
dezbatut in CP
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Proiect educational ,,Stop
Violentei!”

Pevenirea bullying-ului in

mediul scolar.

- IPJ Gorj

- ISJ Gorj

- Consilier scolar
- Périnti

2. Deschiderea gradinitei catre exterior, catre comunitate.

Optiune Activitate Obiective Perioada Responsabili Parteneri Indicatori de
strategica performanta
Curricularda | Schimb de bune practici | Dezvoltarea personala, | 2024- | Coordonatorul pentru | Unitati de invatamant din tarile | Proiecte
Proiecte eTwinning profesionald si sociala. 2028 | proiecte si programe | membre UE educationale
Resurse Cursuri de formare Imbunatitirea procesului de educative scolare si Diplome
umane Proiecte predare, formare si invatare. extrascolare Adeverinte
Erasmus Plus Coordonatori proiect Certificate
Director PV, Rapoarte
CEAC PV activitati
demonstrative
Resurse Parteneriat Gradinitd — | Desfasurarea unor actiuni cu | 2024- | Echipa manageriala Presedinte Asociatie Parteneriat
materiale si | Asociatia Noua Generatie | caracter logistic — voluntariat, | 2025 Parinti Contracte
financiare in parteneriat. Facturi
Relatii cu Dezbateri/ Cunoasterea, recunoasterea si | 2024- | Coordonatorul pentru | Unitati de invatamant din Republica | Proiecte
comunitatea Diseminari respectarea valorilor | 2025 | proiecte si programe | Moldova avizate ISJ
Proiect educational cu | nationale si europene. educative scolare si Gorj
Republica Moldova extrascolare Procese
,,Uniti prin cultura!” C(_)ordonatori proiect Primaria Tg-Jiu, ISJ Gorj verbale
Parteneriat educational Director GPP ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu Rapoarte
transfrontalier CEAC GPP ,,Constantin Brancusi” Tg-Jiu Dlplomg
Romania-Serbia GPP Rovinari, GPP Balestiti Adeverinfe
»Caravana prieteniei” Unitati de invatamant din Serbia Certificate
Calendarul,

Proiect educational
,,Prietena mea, natura! ”

aprobat in CA
si dezbatut in
CP
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Proiect ducational Cunoasterea, pastrarea
,,Micii Muzeografi” valorificarea traditiilor s
mestesugurilor din judetul
Gorj

Proiect educational

Familiarizarea copiilor

Muzeul Judetean Gorj - ,,Alexandru
Stefulescu”

,,Cartea, prietena mea!” | institutii de cultura. Biblioteca Judeteana ,,Christian
Tell" Gorj
3. Optimizarea actului educational.
Optiune Activitate Obiective Perioada Responsabili Parteneri Indicatori de
strategica performanta
Curricularda | Activitati de mentorat | Actualizarea competentelelor | 2024-2028 Responsabil Comisia Proiecte
profesionale, pentru a se Conform pentru curriculum didactice
adapta schimbarilor (sociale, | calendarului | Responsabil Comisia Procese verbale
Dezbateri in cadrul economice, politice, culturale 2024-2028 pentru pentru formare Rapoarte
Comisiei pentru etc.). Conform si  dezvoltare in Planificarea
curriculum Cresterea calitatii actului | planificarii | cariera didactica Comisiei pentru
educational din perspectiva Director curriculum
adaptarii la nevoile societatii CEAC Planuri
actuale. remediale
Planuri remediale Corectarea deficientelor, | 2024-2028 - Consilier scolar Proiecte
imbunatatirea performantei si didactice
atingerea obiectivelor Referate
propuse.
Resurse Activitati Dezvoltarea personala, 2024-2025
umane demonstrative/ profesionala si sociala. Conform
grupa Imbunatitirea procesului de planificarii
Cursuri/ predare, formare si invatare 2024-2025 - CCD Gorj Diplome
Programe de formare Conform - Institutii abilitate Adeverinte
si dezvoltare planificarii Certificate
profesionala
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Resurse Achizitia materialelor | Desfasurarea procesului 2024-2025 Echipa manageriala | - Primaria Municipiului Tg-Jiu Facturi
materiale si si mijloacelor instructiv. — educativ  in Administrator de
financiare didactice necesare. conditii optime patrimoniu
Contabilitate
Parteneriat Gradinitd — | Desfasurarea unor actiuni cu 2024-2025 Echipa manageriala | - Presedinte Asociatie Parteneriat
Asociatia Noua- caracter logistic — voluntariat, - Parinti Contracte
Generatie in parteneriat. Facturi
Relatii cu ,Pedagogia in lumea | Dezvoltarea competentelor 2024-2025 Director - UCB Tg-Jiu Contract
comunitatea digitala” digitale pentru integrarea Gradinita — UCB
Protocol de colaborare | tehnologiilor moderne 1in Tg-Jiu
Gradinita — UCB Tg- | procesul educational. Certificate
Jiu
Protocol de colaborare | Asigurarea cadrului pentru 2024-2025 Director - CCD Gorj Protocol de
cu CCD Gorj dezvoltarea  personald  si colaborare
profesionala a personalului in
conformitate cu politicile si
strategiile  nationale  in
domeniul educatiei.
Dotarea cu mobilier, | Organizarea mediului 2024-2025 Echipa manageriala | - Primaria Municipiului Tg-Jiu Facturi
materiale didactice si | eductional in conformitate cu Administrator de Procese verbale
echipamente IT, prin | interesele si nevoile copiilor. patrimoniu Mobilier,
Proiect PNRR, initiat Contabilitate materiale
de Primaria didactice si
Municipiului Tg-Jiu echipamente IT
Proiect educational ,,In | Asigurarea continuitatii | 2024-2025 | Coordonatorul pentru | - Scoala Gimnaziala ,,Constantin | Proiecte avizate

drum spre scoala!"

procesului de instruire si
educatie, prin familiarizarea
copiilor cu sala de clasa, cu
ambientul, cu viata de scolar.

Proiect educational
,,Prieteni la distanta”

Promovarea relatiilor
democratice, prin toleranta,
respect, incluziune si
solidaritate.

proiecte si programe
educative scolare si
extrascolare
Coordonatori
proiecte

Director

Savoiu” Tg-Jiu

- Grédinita cu Program Prelungit
Nr. 1 Tg-Jiu

ISJ Gorj
Procese verbale
Rapoarte
Diplome
Adeverinte
Certificate
Calendarul
activitatilor

33




Proiect educational
,,Prietenia, cel mai
frumos dar!”

- Colegiul

National

Maiorescu” Aiud

- ISJ Gorj

,, Litu

educative si
extracurriculare,
aprobat in CA si

Parteneriat educational | Familiarizarea copiilor cu - Scoala Gimnaziala ,,Constantin | dezbatut in CP
,,Lumea Copildriei - | activitatile de tip scolar. Savoiu” Tg-Jiu
De la gradinita la
scoala!”
4. Cooperarea cu parintii prin implicarea, ca parteneri egali, in educatia copiilor.
Optiune Activitate Obiective Perioada Responsabili Parteneri Indicatori de
strategica performanta
Curriculara Parteneriate Gradinitd — | Stabilirea unei comunicari | 2024-2025 | Coordonatorul pentru | - Parinti Proiecte
Familie/grupa congruente, care  se Conform proiecte si programe | - Presedinte  Asociatia Noua | Parteneriate
Resurse Lectorate, serbari. realizeazd  treptat  si | planificarii/ | educative scolare si Generatie Rapoarte/PV
umane Workshopuri educatoare — | structurat, — pentru  a-i | calendarului | extrascolare - ISJ Gorj Calendarul
copii — parinti cunoaste pe copii si pentru Coordonatori proiecte | - Primaria Municipiului Tg-Jiu activitatilor
a Intelege nevoile si a Echipa manageriala educative si
Resurse Parteneriat Gradinita- comportamentul lor. extracurricul
materiale si | Asociatia Noua Generatie | Cooperarea, implicarea are, aprobat
financiare pentru defisurarea comuna 1In satisfacerea in CA i
excursiilor, nevoilor si intereselor dezbatut 1in
vizitelor copiilor. CP
concursurilor Dezvoltarea globala a Diplome
Relatii cu | Proiect educational ,,Balul | anteprescolarilor/prescola Adeverinte

comunitatea

Prietenier”

Proiect educational ,,Ziua
Portilor Deschise”

Concursuri si
simpozioane la nivel
local, judetean si
interjudetean

rilor.
Asigurarea transparentei.

Stimularea  potentialului
artistic si  creativ  al
copiilor.

- Unittati de Tnvatamant, ISJ Gorj
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Obiectivele, optiunile strategice si activitatile vor fi evaluate (intern si extern) din perspectiva indeplinirii criteriilor: necesitatea,
fezabilitatea, oportunitatea, acceptabilitatea. Evaluarea va avea in vedere progresul in realizarea unor indicatori fundamentali, precum si asigurarea
resurselor necesare dezvoltdrii institutionale.Vom folosi metode si instrumente pentru a evalua rezultatele invatarii, starea de bine a prescolarilor,
spatiile scolare si dotarea lor, efectul activitatilor extracurriculare si extrascolare, gradul de participare la programe de formare continud a
personalului si de aplicare a notiunilor Insusite.

Evaluare interna:
v’ Analizarea documentelor si a datelor statistice (rapoarte anuale, fise de progres ale prescolarilor, fise cadru de autoevaluare, fise de
asistentd la activitati, portofolii);
v Observarea activitatilor desfasurate;
v" Aplicarea de chestionare personalului, prescolarilor, parintilor, reprezentantilor Comunitatii Locale;
v" RAEL.
Evaluarea externa:
v 1S] Gorj
v ARACIP
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